Liebe Leserin,
lieber Leser!

Nach dem Schulabschluss steigen viele Schiile-
rinnen und Schiiler in das Arbeits- und
Berufsleben ein. Am Ausbildungsplatz und

generell im Beruf geht es darum zu zeigen,
welche Kenntnisse und Fahigkeiten man bis-
her in der Schule erworben hat. Gefragt sind

Hafenaktivitdaten bei Nacht

Moderne Schliisselqualifikationen im Beruf

heute Schliisselqualifikationen im Beruf. Die (Stefan Dassler)
Palette reicht von Piinktlichkeit, Sorgfalt,

Zuverlissigkeit tiber Kreativitit, Selbststindig- X
keit bis hin zu Teamfihigkeit, Kommunika- Praxis

tionsfahigkeit und Konfliktfahigkeit. Eine

(%,

Analyse durch das Bundesinstitut fiir Berufs- Deutsch

bildung (2001) ergab die grofle Bedeutung 5/6 Rotkdppchen fiir Fortgeschrittene

von Schliisselqualifikationen im Beruf. Meh- Erarbeitung eines Marchens im Stationsverfahren

rere Studien belegen, dass die Hélfte der Per- (Silvia Mohr) 8
sonalverantwortlichen und Unternehmer

darauf Wert legen. 7-9 Werbung in eigener Sache

Der Forum-Beitrag in diesem Heft befasst sich Die formalen Kriterien eines Bewerbungsschreibens
mit modernen Schliisselqualifikationen im (Axel Ramberg) 13
Beruf. Stefan Dassler zeigt die Vielfalt auf und .

geht detailliert auf wesentliche tiberfachliche Mathem:—?tlk

Qualifikationen in der modernen Berufswelt 1 UmZUg im Zoo . ) )

ein. Er unterteilt sie in vier Fahigkeitsbereiche: Vielféltige Erfahrungen mit der Eins-zu-Eins-
Handlungs- und Methodenkompetenz, perso- Zuordnung (Kristine Schmitt-Dietrich) 17
nale und soziale Kompetenz. Dabei geht er . ) .

davon aus, dass Schliisselqualifikationen in 375 !,)as Einmaleins mlt_8 . . .
einem lingeren Prozess — iiber mehrere Le- Ut?ungsformen zur Vgrlnnerllchung der Einmaleins-
bensphasen — verinnerlicht werden miissen. reihe (Hans-Georg Witzel) 20
Das Fundament wird in Familie, Kindergarten Kunsterziehung

und Schule gelegt. Schliisselqualifikationen fiir _, Unsere Traumesrten

den Beruf sind trainierbar. So erméglicht das 7 5 u . _
Training von sozialer Kompetenz (z. B. Kom- Sessta_l tigxoﬂ Tlizum%(artt en E?.F&Arbelten von Niki
munikationsfihigkeit) einen besseren Umgang € >aint Fhatie (Ann-Ratrin AU 5
mit den Kollegen im beruflichen Alltag. Hand- Musik und Bewegung

lungs- und Methodenkompetenz (z. B. Pla- 3-6 Wie Menschen sich begriiBen

nungsfihigkeit) hilft beim gezielten Problem-
losen von tibertragenen Aufgaben. Gute per-
sonale Kompetenz (z. B. Zuverlassigkeit) ver- Bewegungserziechung

schafft dem Berufstitigen posit%ve Beurteilun- 4/5 Nur mit einem Plan l3sst sich die Welt
gen durch den Vorgesetzten. Nicht zuletzt erschlieBen

niitzen Schliisselqualifikationen, indem mehr Férderung der Handlungsplanung (Klaus Balster) 31

Freude an der Arbeit entsteht.
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