Leserservice

Fragen an den Herausgeber?

» Dr. habil. Thomas Riecke-Baulecke
Schulweg 27 - 22844 Norderstedt
Telefon 0 40 / 5 26 43 71
dr.riecke@wtnet.de

Manuskriptangebote und andere Ideen?

» Redaktionsbiiro Norderstedt
Ingrid Baulecke
Schulweg 27 - 22844 Norderstedt
Telefon 040/ 5 26 43 71
ingrid.baulecke@wtnet.de

Fachbeirat

» Dr. Cordula Artelt (Bamberg)

» Prof. Dr. Hans Christoph Berg (Marburg)

» Prof. Dr. Claus Buhren (K6ln)

» Dr. Peter D6brich (Frankfurt/M.)

» Michael Doppke (Elmshorn)

» Dr. Heribert Engelhardt (Bayreuth)

» Burkhard Hitz (Braunschweig)

» Prof. Dr. Stephan Gerhard Huber (Zug/CH)
» Dr. Michael Jager (Niirnberg)

» Prof. Dr. Olaf Kéller (Berlin)

» Heike Kornig (Berlin)

» Dr. Josef Lackner (Salzburg)

» Barbara Loos (Miinchen)

» Holger Mittelstddt (Hohen Neuendorf)

» Hans-Werner Miiller (Dresden)

» Klaus Obermeyer (Hamburg)

» Thomas Richter (Norderstedt)

» Prof. Dr. Heinz S. Rosenbusch (Bamberg)
» Prof. Dr. Annette Scheunpflug (Ntrnberg)
» Konstanze Schneider (Offenbach)

» Dr. Herbert Schnell (Wiesbaden)

» Prof. Dr. Hans-Georg Schonwalder (Bremen)
» Barbel Volkers (Bordesholm)

» Prof. Dr. Jochen Wissinger (GieBen)

Fragen an die Verlagsredaktion?

» Stefan Holler (Leitung) und Nadine Schicht
Oldenbourg Schulbuchverlag GmbH
Rosenheimer Strafie 145 - 81671 Miinchen
Telefon 089 / 4 50 51-3 81
schicht@oldenbourg.de

Fragen zu Ihrem Abo?

» Cornelsen Verlagskontor GmbH & Co. KG
Oldenbourg-Aboservice
Kammerratsheide 66, 33609 Bielefeld
Telefon o5 21 /97 19-1 90,

Fax 05 21 /97 19-2 96
aboservice@cvk.de

Kennen Sie schon unsere Internetseite?

»www.schulmanagement-online.de

Wir sind Kooperationspartner von

schulmanagement @@
+ gualitatsentwicklung

weiterbildungsstudium mit masterabschluss
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